
 

 

To 

BSE Limited 
Phiroze JeeJeebhoy Towers, 
Dalal Street, Fort, Mumbai- 400 001 

BSE Scrip Code: 543621 

Sub: Intimation under Regulation 47(3) of the SEBI (Listing Obligations & Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015. 

Pursuant to Regulation 47(3) read with Regulation 30 of the Securities and Exchange Board of India (Listing 

Obligations & Disclosure Requirements) Regulations, 2015, Please find enclosed newspaper cutting of 

Public Notice published in the Newspapers viz. - Business Standard (in English) and Prathakal (in Marathi), 

which includes the following information: 

1. Intimation of Annual General Meeting (AGM) of our Company scheduled to be held on Thursday, 
18th September 2025 and confirming the dispatch of Annual Report to the Shareholders. 
 

2. Intimation for Book Closure Date from Friday, 12th September 2025 to Thursday, 18th September 
2025 (both days inclusive) and 
 

3. Particulars of Remote E-voting and e-voting facility offered to its Members. 

The said copies of newspaper advertisement are also available on website of the Company i.e. 

https://cargosol.com/  

Kindly take the same on record and acknowledge the receipt. 

Thanking You, 

FOR CARGOSOL LOGISTICS LIMITED 

 

________________ 

SAMUEL JANATHAN MULIYIL   
Director 
DIN: 01608626 
Date: 26th August 2025 
Place: Mumbai 
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मुबंई, मगंळवार दि. २६ आगॅस्ट २०२५ ७

cegbyeF&, efo. २५ (ØeefleefveOeer) :  सौर वीज तसेच अन्य 
नागरी तसेच पायाभूत सुविधांचे बांधकाम आणि ईपीसी 
सेवा प्रदाती कंपनी करन्ट इन्फ्राप्रोजेक्ट्स लिमिटेडने 
मंगळवार, २६ ऑगस्ट २०२५ रोजी प्रारंभिक सार्वजनिक 
भागविक्री (आयपीओ) सुरू करत असून, ही विक्री २९ 
ऑगस्टला बंद होईल. ‘एनएसई इमर्ज’ बाजारमंचावर 
समभागांच्या सूचीबद्धतेसाठी या विक्रीतून कंपनीने ४१.८० 
कोटी उभारण्याचे उद्दिष्ट ठेवले आहे.

आयपीओमधून मिळणारा निधी पूर्ण मालकीची 
उपकंपनी, करन्ट इन्फ्रा धनबाद सोलर प्रायव्हेट 
लिमिटेडमध्ये भांडवली गुंतवणूक करण्यासाठी वापरले 
जाईल. ‘रेस्को मॉडेल’ अंतर्गत ही कंपनी १८०० किलोवॅट 
सोलर प्रकल्पाची स्थापना धनबाद, झारखंडमधील इंडियन 
इन्स्टिट्यूट ऑफ टेक्नॉलॉजीसाठी करत आहे. ‘रेस्को 
मॉडेल’ म्हणजे करन्ट इन्फ्राकडून स्व-भांडवल गुंतवून 
सौर ऊर्जा प्रणालीची स्थापना, विकास करून, तो प्रकल्प 
चालविला जाईल, त्या बदल्यात तिला ठरलेल्या दराने वीज 
वापराचे भाडे दरमहा मिळत राहिल. ज्यायोगे कंपनीला 
ताडबतोबीने रोखीचा प्रवाह खुला होण्यासह, खेळत्या 
भांडवलाची चणचण जाणवणार नाही. अशा प्रकारचे 
आणखी दोन प्रकल्पांवर करन्ट इन्फ्राचे सध्या काम सुरू 
आहे. शिवाय आयपीओ निधीतून कंपनीची खेळत्या 
भांडवलाची गरज पूर्ण केली जाईल.

होलानी कन्सल्टंट्स ही कंपनी या आयपीओचे 
व्यवस्थापन पाहत आहे. गुंतवणूकदारांना प्रति समभाग ७६ 
रुपये ते ८० रुपये किमत पट्ट्यात बोली लावून या एसएमई 
आयपीओमध्ये सहभागी होता येईल. ‘रेस्को प्रकल्प’ हे 
अक्षय्य ऊर्जा क्षेत्रात कंपनीचे स्थान मजबूत करण्यासाठी 
मोठी संधी असून, देशभरात या धर्तीच्या अनेक प्रकल्पांच्या 
उभारणीचे कंपनीचे प्रयत्न सुरू आहेत, असे करन्ट इन्फ्राचे 
अध्यक्ष सुनील सिंग गंगवार म्हणाले.कंपनीने आजवर 
देशभरात १२ राज्यांत छोट्या-मोठ्या नागरी पायाभूत 
सुविधांचे ८७ प्रकल्प पूर्ण केले असून, आगामी दोन वर्षात 
पूर्ण केली जाणारे सुमारे २८० कोटी रुपये खर्चाच्या २४ 
प्रकल्पांचे कार्यादेश कंपनीकडे आहेत. २०१३ साली 
सुरुवात करणाऱ्या या कंपनीने आर्थिक वर्ष २०२४-२५ 
मध्ये, ९०.८८ कोटी रुपयांच्या महसूलावर, ९.४५ कोटी 
रुपयांचा निव्वळ नफा मिळविला आहे.

‘सोलर रेस्को’सारखे अनोखे व्यवसाय मॉडेल 
असणाऱ्या कंपनीचा आयपीओ मंगळवारपासून

cegbyeF&, efo. २५ (ØeefleefveOeer) :  औषधनिर्माण क्षेत्रातील 
अमातंा हले्थकेअर लिमिटड ही कंपनी स्टेराईल लिक्विड 
उत्पादनाचं्या विकास, उत्पादन आणि विपणन क्षेत्रात कार्यरत 
आह.े यामध्ये मोठ्या आणि लहान प्रमाणातील पॅरेंटेरल्सचा 
(LVPs आणि SVPs) समावेश होतो. कंपनीने आपल्या 
प्रारभंिक सार्वजनिक समभाग विक्रीचा (IPO) प्रस्ताव जाहीर 
केला असनू हा इश्यू १ सप्टेंबर २०२५ रोजी खलुा होणार 
आह.े या IPO मधनू १२,६०० लाखाचंी भाडंवली उभारणी 
करण्याच ेउद्दिष्ट असनू, जारी केललेे समभाग एनएसई आणि 
बीएसई या शेअर बाजारावंर सचूीबद्ध केल े जाणार आहते. 
इश्यूअतंर्गत प्रत्येकी १० मळू किमत असलले्या 
१,००,००,००० इक्विटी शअेर्सचा समावेश आह.े प्रति शअेर 
किमत पट्टी १२० त े१२६ दरम्यान निश्चित करण्यात आली 
आह,े तर किमान लॉट साइज ११९ इक्विटी शअेर्स इतकी 
ठेवण्यात आली आह.े

अमांता हेल्थकेअर लिमिटेडचा 
आयपीओ १ सप्टेंबरपासून खुला

cegbyeF&, efo. २५ (ØeefleefveOeer) 
:  अँलॉन हेल्थकेअर लिमिटेड ही 
रासायनिक उत्पादन क्षेत्रातील 
कंपनी असून ती उच्च शुद्धतेचे 
उन्नत फार्मास्युटिकल 
इंटरमीडिएट्स तयार करण्यामध्ये 
कार्यरत आहे.

कंपनीने जाहीर केले आहे की 
तिचा इनिशियल पब्लिक ऑफरिंग 
(IPO) २६ ऑगस्ट २०२५ रोजी 
उघडला जाणार आहे. या IPO 
मधून कंपनीचा १२१.०३ कोटी 

इतका भांडवल उभारण्याचा उद्देश 
असून समभागांची नोंदणी एनएसई 
आणि बीएसई या शेअर बाजारांवर 
केली जाणार आहे.

या इश्यूअंतर्गत प्रत्येकी १० 
दर्शनी मूल्य असलेल्या एकणू 
१,३३,००,००० इक्विटी शेअर्सचा 
समावेश आहे. प्रति शेअर किंमत 
पट्टी ८६ ते ९१ निश्चित करण्यात 
आली असून किमान लॉट साइज 
१६४ शेअर्स इतकी ठेवण्यात आली 
आहे.

अँलॉन हेल्थकेअर लिमिटेडचा 
आयपीओ २६ ऑगस्टपासून खुला

cegbyeF&, efo. २५ (ØeefleefveOeer) :  दशेातील सर्वात 
वगेाने वाढत असलेली २४x७ फिटनसे फ्रँचायझी एनीटाइम 
फिटनसे इडंियान ेमलुुडं पश्चिम यथेे आपला नवीन क्लब 
सरुू केला आहे. मुबंईतील एनीटाइम फिटनेसच्या 
विस्तारातील हा एक महत्त्वाचा टप्पा आह.े उत्साही आणि 
आनदंी रहिवासी आणि सक्रिय भावनसेाठी ओळखल्या 
जाणाऱ्या मलंुुडमध्ये जागतिक दर्जाच्या फिटनेस सवुिधा 
उपलब्ध असतील. या नवीन क्लबची जबाबदारी श्री. विश्व 
सागर आणि श्रीमती रितू सागर यानंी घेतली आह.े दोघाचंाही 
असा विश्वास आह ेकी फिटनसे हा आता फक्त एक छंद 
राहिललेा नाही तर तो दनैदंिन जीवनाचा एक अविभाज्य 
भाग बनला आह.े नवीन क्लबमध्ये प्रगत उपकरणे, समर्पित 
फंक्शनल ट्रेनिगं झोन, तज्ञ वैयक्तिक प्रशिक्षक आणि 
आकर्षक ग्रुप सशेन्स २४/७ उपलब्ध आहते. याव्यतिरिक्त, 
सदस्यांना शरीर रचना विश्लेषण, एनीटाइम फिटनेस अपॅद्वारे 
डिजिटल सपोर्ट आणि  जगभरातील ५,५०० हनू अधिक 
क्लबमध्ये वर्कआउट्सची सवुिधा दखेील मिळेल. 
लाचँप्रसगंी बोलताना, एनीटाइम फिटनेस इडंियाचे 
व्यवस्थापकीय सचंालक श्री. विकास जनै म्हणाले, “मुलंुड 
नहेमीच मुबंईच ेएक उत्साही उपनगर म्हणनू ओळखल ेगलेे 
आह.े ऊर्जा आणि उत्साहान े भरलले्या या उपनगरात 
एनीटाइम फिटनसे सरुु करताना आम्हाला आनंद होत आह.े

एनीटाइम फिटनेसने मुलुंड पश्चिम 
येथे नवीन जिम सुरु केली

नवी िदल्ली, िद. २५ (वतृ्तसंस्था) : बँका 
आणि खासगी क्षेत्रातील कंपन्यानी नवीन 
भांडवली विस्तार गंुतवणुकीला चालना 
देण्यासाठी आणि देशातील उद्यमशील भावनेला 
बळ देण्यासाठी एकत्रित प्रयत्न करावेत, असे 
आवाहन रिझर्व्ह बँकेचे गव्हर्नर संजय मल्होत्रा 
यांनी सोमवारी केले. आर्थिक विकासाचा वेग 
कायम ठेवण्यासाठी वित्तीय स्थिरता आणि 
किंमत स्थिरता या दोन गोष्टी आवश्यक 
असल्याचेही त्यांनी प्रतिपादन कलेे.

‘फिक्की’ आणि भारतीय बँक महासंघ 
(इंडियन बँक्स असोसिएशन – आयबीए) 
यांच्या वतीने आयोजित ‘एफआयबीएसी 
२०२५’ परिषदेत मल्होत्रा बोलत होते. ते 
म्हणाले की, वित्तीय क्षेत्रातील संस्थांची 
कार्यक्षमता वाढविण्यासाठी प्रयत्न कलेे जाणार 
आहेत. याचा देशातील नागरिकांपर्यंत फायदा 
पोहोचण्यास मदत होईल. उद्योगांनी 
अधिकाधिक गुंतवणूक करून देशातील 
उद्यमशीलतेची प्रेरणा जिवंत ठेवावी. बँका 
आणि कंपन्यांनी एकत्र येऊन सध्याच्या घडीला 
आवश्यक असलेल्या गुंतवणूक चक्राला गती 
देण्याची त्यांनी हाक दिली.

रिझर्व्ह बँकेचे प्रमुख उद्दिष्ट हे महागाईत 
टिकाऊ स्थिरतेसाठी पतधोरण आखण्याचे 
आहे. हे करीत असताना बँकेने विकासाच्या 
उद्दिष्टाकडे डोळेझाक कलेेली नाही. महागाई 
दरावर नियंत्रणाचे प्राथमिक उद्दिष्ट गाठत 
असताना विकासाचे उद्दिष्टही पाहिले जात 
आहे. याचबरोबर व्यवसायस्नेही वातावरणात 
वाढ करण्यासाठी मध्यवर्ती बँक पावले उचलत 

आहे, असे मल्होत्रा म्हणाले.
जागतिक पातळीवरील अनिश्चित आर्थिक 

वातावरणाबाबत मल्होत्रा म्हणाले की, सध्या 
जागतिक पातळीवर अत्यंत अनिश्चित 
वातावरण असून, भारताची यातून दमदारपणे 
वाटचाल सुरू आहे. हा देशासाठी महत्वाचा 
टप्पा आहे. आपण आपल्या वाटेत येणाऱ्या 

विकासाच्या संधी हेरायला हव्यात. भारताच्या 
अर्थव्यवस्थेने कैकपटीने विस्तार साधला आहे 
आणि ते जगापुढे कणखरता आणि आशेचे 
प्रतीक असेल, असेही मल्होत्रा यांनी नमूद कलेे.

रिझर्व्ह बँकेने नियामक धोरण पुनर्विचार 
कक्षाचा प्रस्ताव पुढे आणला आहे. या 
माध्यमातून प्रत्येक नियमाचा सर्वांगीण, तटस्थ, 
व्यवस्थात्मक आणि रचनात्मक पुनर्विचार केला 
जाईल. एखादा नियम लागू केल्यानंतर त्याचा 
होणारा परिणाम अभ्यासण्यात येणार आहे. 
याचबरोबर सद्यःस्थितीत त्यांची गरज आणि 
बाजारपेठेतील वास्तव या गोष्टीही तपासण्यात 
येतील. या कक्षाच्या माध्यमातून प्रत्येक 
नियमावलीचा दर ५ ते ७ वर्षांनी पुनर्विचार 
केला जाईल, असे मल्होत्रा यांनी स्पष्ट कलेे.

रिझर्व्ह बँकेचे प्रमुख उद्दिष्ट हे महागाईत 
टिकाऊ स्थिरतेसाठी पतधोरण आखण्याचे 
आहे. हे करीत असताना बँकेने विकासाच्या 
उद्दिष्टाकडे डोळेझाक कलेेली नाही. महागाई 
दरावर नियंत्रणाचे प्राथमिक उद्दिष्ट गाठत 
असताना विकासाचे उद्दिष्टही पाहिले जात 
आहे. याचबरोबर व्यवसायस्नेही वातावरणात 
वाढ करण्यासाठी बँक पावले उचलत आहे.

गुंतवणूक चक्राला आता तरी गती द्या;  
आरबीआय गव्हर्नरांचे खासगी कंपन्यांना आवाहन cegbyeF&, efo. २५ (ØeefleefveOeer) 

:  टीमलीज एडटेक च्या ताज्या 
करिअर आउटलक रिपोर्टनसुार या 
वर्षातील दसु-या सहामाहीत 
ई-कॉमर्स आणि टेक्नॉलॉजी 
स्टार्टअप्स क्षेत्र भारतामध्ये फ्रेशर 
भरतीचे नेतृत्व करत असनू, 
जलु–ैडिसेंबर २०२५ या 
कालावधीसाठी ८८% भरतीचा 
प्रभावी हतूे दर्शवित आह.े या 
अहवालात नवख्या उमदेवारासंाठी 
महत्त्वाच्या उद्योगामंध्ये भरपरू सधंी 
असल्याचे नमूद केल ेआह,े जिथे 
रिटल (८७%) आणि 
मॅन्युफॅक्चरिगं (८२%) याचंाही 
फ्रेशर भरतीसाठी मजबतू हेतू 
दिसनू यतेो. शहरामंध्ये बेंगळुरू 
८१% भरतीच्या हतूेसह 
आघाडीवर आह,े त्यानतंर मुबंई 
(६७%) आणि चने्नई (५९%) 
याचंा क्रमाकं लागतो. जलैु–
डिसेंबर २०२५ साठी एकूण फ्रेशर 
भरतीचा इरादा किचित घटून 
७०% झाला आह,े जो जानेवारी–
जनू २०२५ च्या तलुनते ४% नी 

कमी आह,े तरीही उच्च-वाढीच्या 
क्षेत्रांमध्ये सधंी स्थिर आहते. या 
बदलामाग े एआय-सचंालित 
कार्यबल पनुर्रचना, जागतिक 
व्यापारातील अनिश्चितता आणि 
कोर उद्योगामंध्ये अनुभवी प्रतिभा 
टिकवनू ठेवण्यावर दिला गलेेला 
धोरणात्मक भर ह े प्रमखु घटक 
आहते. या अहवालात डिग्री 
अप्रेंटिससाठी मागणीत सातत्याने 
वाढ होत असल्याच े नमदू केले 
आह,े ज्यामध्ये मनॅ्युफॅक्चरिगं 
(३७%), अभियातं्रिकी आणि 
इन्फ्रास्ट्रक्चर (२९%) आणि 
माहिती ततं्रज्त्रान (१८%) 
आघाडीवर आहते. बेंगळुरू, 
चने्नई आणि पणु ेअनकु्रम े३७%, 
३९% आणि २६% सह 
अप्रेंटिसशिप भरतीच्या इराद्यांमध्ये 
आघाडीवर आहते. लहान ससं्था 
मोठ्या कंपन्यांच्या तलुनते 
फ्रेशर्सना भरती करण्याबाबत 
अधिक उत्सुकता दर्शवत आहते, 
जरी त्यांची भरती क्षमता मर्यादित 
आह.े

आगामी काळात ई-कॉमर्स आणि टेक स्टार्टअप्समध्ये 
फ्रेशर्ससाठी नोकरीच्या संधी: टीमलीज एडटेक

H$mJm}gmob bm°{OpñQ>³g {b{‘Q>oS>
grAm¶EZ : L63000MH2011PLC214380

Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶ : ¶w{ZQ> H«$. 319, 320, 3 am ‘Obm, bmoT>m gwàr‘g, ‘hmH$mbr Ho$ìO amoS>, 
q~Ðmg hm°Q>obOdi, A§Yoar (nyd©) ‘w§~B© 400 069.

Xÿa. : +91-22-6612 6000; 
B©-‘ob : care@cargosol.com ìmo~gmBQ> : https://cargosol.com

dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oÀ¶m H§$nZr gyMZoMo ^mJYmaH$m§Mo bj ìmoYÊ¶mgmR>r gyMZm

¶mÛmao gyMZm XoÊ¶mV ¶oVo H$s H§$nZrMr dm{f©H$ gd©gmYmaU g^m (EOrE‘) Jwédma, 18 gßQ>|~a 
2025 amoOr gH$mir 11.30 dmOVm pìh{S>Amo H$m°Ý’$apÝg§J (ìhrgr) / BVa Am°{S>Amo-pìhÁ¶wAb 
‘mÜ¶‘o (AmoEìhrE‘) Ûmao Am¶mo{OV Ho$br OmB©b. H§$nZr H$m¶Xm, 2013 Am{U Ë¶mA§VJ©V 
~Zdboë¶m {Z¶‘m§À¶m gd© bmJy VaVwXr Am{U ^maVr¶ {g³¶w[aQ>rO A±S> E³gM|O ~moS>© (go~r) 
({bpñQ>§J Am°pãbJoeÝg A±S> {S>ñ³bmoOa [a¹$m¶a‘|Q²>g) ao½¶wboeÝg, 2015, (go~r {bpñQ>§J 
ao½¶wboeÝg) Am{U E‘grE n[anÌH$ 05 ‘o, 2022, 08 E{àb, 2020, 13 E{àb, 2020, 05 
‘o, 2020, 28 gßQ>|~a, 2020, 31 {S>g|~a, 2020 Am{U 13 OmZodmar, 2021 (EOrE‘À¶m 
gyMZo‘Ü¶o Z‘yX Ho$boë¶m ì¶dgm¶mMo ì¶dhma H$aÊ¶mgmR>r) ¶m§À¶m AZwnmbZ A§VJ©V Amho. 
H§$nZrMo Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶ EOrE‘ Agob. Am{W©H$ df© 2024-25 gmR>r dm{f©H$ Ahdmbmgh 
dm{f©H$ gd©gmYmaU g^m ~mobmdÊ¶mMr gyMZm 25 Am°JñQ> 2025 amoOr Bbo³Q´>m°{ZH$ nÕVrZo 
nmR>dÊ¶mV Ambr Amho Á¶m§Mo B©‘ob nÎmm {S>nm°{PQ>ar nm{Q>©{gn§Q> (S>rnr)/H§$nZr/a{OñQ´>ma Am{U 
eoAa Q´>mÝg’$a EO§Q> åhUOoM E‘¶yE’$Or BZQ>mB‘ B§{S>¶m àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS> (AmaQ>rE) ¶m§À¶mH$S>o 
Zm|XUrH¥$V AmhoV. hr gyMZm Am{U dm{f©H$ Ahdmb H§$nZrÀ¶m https://cargosol.com Am{U 
www.bseindia.com ¶m ìmo~gmBQ>da XoIrb CnbãY AmhoV. ¶mì¶{V[aº$, hr gyMZm E‘¶yE’$Or 
BZQ>mB‘ B§{S>¶m àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS> (EOrE‘ Xaå¶mZ [a‘moQ> B©-ìhmoqQ>J Am{U B©-ìhmoqQ>J gw{dYm àXmZ 
H$aUmar EOÝgr) À¶m ìmo~gmBQ> www.instavote.linkintime.co.in da XoIrb CnbãY Amho. 
gyMZm nmR>dë¶mÀ¶m VmaIonmgyZ ewH«$dma, 12 gßQ>|~a 2025 n¶ªV gyMZo‘Ü¶o g§X{^©V gd© H$mJXnÌo 
Bbo³Q´>m°{ZH$ nÕVrZo VnmgUrgmR>r CnbãY AmhoV. Aem H$mJXnÌm§Mr VnmgUr H$ê$ BpÀN>Umè¶m 
gXñ¶m§Zm {dZ§Vr Amho H$s Ë¶m§Zr H§$nZrbm care@cargosol.com ¶m B©‘obda {bhmìmo.
H§$nZr H$m¶Xm, 2013 À¶m H$b‘ 91 Am{U H§$nZr (ì¶dñWmnZ Am{U àemgZ) {Z¶‘, 2014 
Zwgma, H§$nZrÀ¶m dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oÀ¶m CÔoemZo H§$nZrMo gXñ¶ Zm|XUr Am{U eoAa hñVm§VaU 
nwñVHo$ ewH«$dma, 12 gßQ>|~a, 2025 Vo Jwédma, 18 gßQ>|~a, 2025 (XmoÝhr {Xdg g‘m{dîQ>) 
~§X amhVrb.
g^mgX Oo Jwédma, 11 gßQ>|~a 2025 ¶m H$Q>-Am°’$ VmaIoZwgma, S>r‘Q>o[a¶bmBÁS> ñdê$nmV 
eoAg© YmaU H$aUmao gXñ¶ EOrE‘À¶m gyMZoV Z‘yX Ho$ë¶mà‘mUo E‘¶yE’$Or BZQ>mB‘ B§{S>¶m 
àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS>À¶m Bbo³Q´>m°{ZH$ ‘VXmZ àUmbrÛmao EOrE‘À¶m {R>H$mUmì¶{V[aº$ BVa {R>H$mUmhÿZ 
ì¶dgm¶mda Bbo³Q´>m°{ZH$ nÕVrZo ‘VXmZ H$ê$ eH$VmV ([a‘moQ> B©-ìhmoqQ>J). H$m¶ÚmÀ¶m H$b‘ 
108, H§$nÝ¶m (ì¶dñWmnZ Am{U àemgZ) {Z¶‘, 2014 À¶m {Z¶‘ 20, g{Mdr¶ ‘mZHo$ Am{U 
go~r {Z¶‘mdbrÀ¶m {Z¶‘ 44 À¶m VaVwXtMo nmbZ H$ê$Z, dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oV H$amd¶mÀ¶m 
ì¶dgm¶mÀ¶m g§X^m©V B©-‘VXmZmMr gw{dYm H§$nZr E‘¶yE’$Or BZQ>mB‘ B§{S>¶m àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS> 
Ûmao àXmZ H$aV Amho.
[a‘moQ> B©-ìhmoqQ>J gmo‘dma, 15 gßQ>|~a 2025 amoOr gwê$ hmoB©b gH$mir 09.00 dmOVm (^màdo) 
Am{U ~wYdma, 17 gßQ>|~a 2025 amoOr gm¶§H$mir 05.00 dmOVm (^màdo) g§nob. Ë¶mZ§Va [a‘moQ> 
B©-ìhmoqQ>J ‘m°S>çyb ~§X Ho$bo OmB©b. EH$Xm gXñ¶mZo R>amdmda ‘VXmZ Ho$bo H$s, gXñ¶mbm Z§Va 
Ë¶mV ~Xb H$aÊ¶mMr nadmZJr amhUma Zmhr.
Á¶m gXñ¶m§Zr dm{f©H$ gd©gmYmaU g^onydu [a‘moQ> B©-ìhmoqQ>JÛmao ‘VXmZ Ho$bo Amho Vo ìhrgr/
AmoEìhrE‘ Ûmao dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oV CnpñWV amhÿ eH$VmV/gh^mJr hmoD$ eH$VmV na§Vw Ë¶m§Zm 
nwÝhm ‘VXmZ H$aÊ¶mMm A{YH$ma amhUma Zmhr.
Oo gXñ¶ ìhrgr/AmoEìhrE‘ Ûmao dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oV CnpñWV AgVrb Am{U [a‘moQ> B©-
ìhmoqQ>JÛmao R>amdm§da ‘VXmZ Ho$bobo Zgob Vo dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oXaå¶mZ B©-ìhmoqQ>JÛmao ‘VXmZ 
H$aÊ¶mg nmÌ AgVrb. dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oXaå¶mZ B©-ìhmoqQ>JgmR>r g{dñVa à{H«$¶m Am{U 
gyMZm gyMZoV Z‘yX Ho$ë¶m AmhoV.
dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oMr gyMZm nmR>dë¶mZ§Va H§$nZrMo eoAg© IaoXr H$aUmar Am{U H§$nZrMr 
gXñ¶ ~ZUmar Am{U H$Q>-Am°’$ VmaIobm åhUOoM Jwédma, 11 gßQ>|~a 2025 amoOr eoAg© YmaU 
H$aUmar H$moUVrhr ì¶º$s instameet@linkintime.co.in da {dZ§Vr nmR>dyZ bm°{JZ Am¶S>r 
Am{U nmgdS>© {‘idy eH$Vo. VWm{n, Oa EImXr ì¶º$s AmYrM Zm|XUrH¥$V Agob Va ‘VXmZ 
H$aÊ¶mgmR>r {dÚ‘mZ dmnaH$Vm© Am¶S>r Am{U nmgdS>© dmnaVm ¶oB©b.
gd© gXñ¶m§gmR>r, Á¶m§Mo B©‘ob nÎmo (S>rnr/H§$nZr/AmaQ>rE) H$S>o Zm|XUrH¥$V ZmhrV Aem 
gXñ¶m§gh, dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oXaå¶mZ [a‘moQ> B©-ìhmoqQ>J qH$dm B©-ìhmoqQ>JÛmao ‘VXmZ H$aÊ¶mMr 
g{dñVa à{H«$¶m Am{U gyMZm gyMZoV Z‘yX Ho$ë¶m AmhoV. hr Om{hamV H§$nZrÀ¶m ìmo~gmBQ>  
https://cargosol.com Am{U ñQ>m°H$ E³gM|OÀ¶m ìmo~gmBQ www.bseindia.com da XoIrb 
CnbãY Agob. H$mJm}gmob bm°{OpñQ>³g {b{‘Q>oS>À¶m g§MmbH$ ‘§S>imÀ¶m 

AmXoemZwgma 
ghr/-

amoeZ amo{ham 
ì¶dñWmnH$s¶ g§MmbH$

VmarI : 26 Am°JñQ> 2025 
{R>H$mU : ‘w§~B©

lÕm àmB‘ àmoOo³Q²>g {b{‘Q>oS>
grAm¶EZ : L70100MH1993PLC394793 

Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶ : E-309, H$Zmam {~PZog g|Q>a {à‘mBgog grEg {b{‘Q>oS>, qbH$ amoS>, bú‘r ZJa, 
KmQ>H$mona (nyd©), ‘w§~B© 400 075.  XÿaÜdZr : 022 69012106

B©‘ob : shraddhaprimeprojects@gmail.com, www.shraddhaprimeprojects.in

33 ì¶m dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oMr gyMZm Am{U B©-‘VXmZ ‘m{hVr

¶mÛmao gyMZm XoÊ¶mV ¶oVo H$s, H§$nZrÀ¶m gXñ¶m§Mr 33 dr dm{f©H$ gd©gmYmaU g^m (EOrE‘) 
~wYdma, 17 gßQ>|~a 2025 amoOr gH$mir 11.30 dmOVm pìh{S>Amo H$m°Ý’$apÝg§J (ìhrgr) / BVa 
Am°{S>Amo pìhÁ¶wAb ‘mÜ¶‘m§Ûmao (AmoEìhrE‘) Am¶mo{OV Ho$br OmB©b, Á¶m‘Ü¶o 33 ì¶m dm{f©H$ 
gd©gmYmaU g^oÀ¶m gyMZoV Z‘yX Ho$ë¶mà‘mUo ì¶dgm¶ H$aÊ¶mgmR>r ^m¡{VH$ JUg§»¶oMr CnpñWVr 
amhUma Zmhr.
dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oÀ¶m CÔoemZo gXñ¶ Zm|XUr Am{U eoAa hñVm§VaU nwñVH$ Jwédma, 11 
gßQ>|~a 2025 Vo ~wYdma, 17 gßQ>|~a 2025 (XmoÝhr {Xdg g‘m{dîQ>) ~§X amhrb.
H§$nZr H$m¶Xm, 2013 À¶m H$b‘ 108, H§$nZr (ì¶dñWmnZ Am{U àemgZ) {Z¶‘, 2014 
À¶m {Z¶‘ 20 Am{U go~r (EbAmoS>rAma) {Z¶‘, 2015 À¶m {Z¶‘ 44 Zwgma, H§$nZr {VÀ¶m 
gXñ¶m§Zm 33 ì¶m dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oV gd© ì¶dhma H$aÊ¶mgmR>r ~¡R>H$sÀ¶m {R>H$mUmhÿZ 
([a‘moQ> B©-ìhmoqQ>J) Bbo³Q´>m°{ZH$ ‘VXmZ àUmbr dmnê$Z ‘VXmZmMm A{YH$ma ~OmdÊ¶mMr gw{dYm 
àXmZ H$aV Amho.
B©-‘VXmZ a{ddma, 14 gßQ>|~a 2025 amoOr gH$mir 9:00 dmOVm gwê$ hmoB©b Am{U ‘§Jidma, 
16 gßQ>|~a 2025 amoOr gm¶§H$mir 5:00 dmOVm g§nob. da Z‘yX Ho$boë¶m A§{V‘ VmaIoZ§Va 
Am{U ìmoioZ§Va [a‘moQ> B©-‘VXmZ gw{dYobm nadmZJr {Xbr OmUma Zmhr. Bbo³Q´>m°{ZH$ nÕVrZo qH$dm 
H§$nZrÀ¶m 33 ì¶m dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oV ‘VXmZ H$aÊ¶mMr nmÌVm {ZpíMV H$aÊ¶mMr A§{V‘ 
VmarI ~wYdma, 10 gßQ>|~a 2025 Amho.
[a‘moQ> B©-ìhmoqQ>J/ñWi B©-ìhmoqQ>J Am{U ìhrgr/AmoEìhrE‘ Ûmao EOrE‘‘Ü¶o CnpñWV amhÊ¶mMr 
g{dñVa à{H«$¶m EOrE‘À¶m gyMZo‘Ü¶o XoÊ¶mV Ambr Amho. [a‘moQ> B©-ìhmoqQ>JÛmao ‘VXmZmMm 
A{YH$ma dmnaë¶mZ§Vahr gXñ¶ 33 ì¶m EOrE‘‘Ü¶o gh^mJr hmoD$ eH$VmV na§Vw Ë¶m§Zm 33 
EOrE‘‘Ü¶o nwÝhm ‘VXmZ H$aÊ¶mMr nadmZJr {Xbr OmUma Zmhr.
H§$nZrÀ¶m dm{f©H$ Ahdmbmgh 33 ì¶m dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oMr gyMZm Bbo³Q´>m°{ZH$ nÕVrZo 
H§$nZrÀ¶m gd© ^mJYmaH$m§Zm nmR>dÊ¶mV Ambr Amho Á¶m§Mo B©‘ob Am¶S>r H§$nZr/{S>nm°{PQ>ar 
gh^mJtH$S>o Zm|XUrH¥$V AmhoV. {edm¶, Á¶m gXñ¶m§Mo B©‘ob Am¶S>r H§$nZr/{S>nm°{PQ>ar 
gh^mJtH$S>o CnbãY ZmhrV Ë¶m§Zm H§$nZr nÌo nmR>ìmob. Vo H§$nZrÀ¶m ìmo~gmBQ> https://
shraddhaprimeprojects.in da XoIrb CnbãY Amho Am{U ñQ>m°H$ E³gM|OÀ¶m ìmo~gmBQ> 
https://www.bseindia.com da XoIrb CnbãY Amho.
B©-‘VXmZmer g§~§{YV H$moUË¶mhr àíZm§À¶m ~m~VrV, H¥$n¶m www.evotingindia.com da ‘XV 
{d^mJm A§VJ©V CnbãY Agboë¶m gXñ¶m§gmR>r ‘XV Am{U dma§dma {dMmabo OmUmao àíZ Am{U 
gXñ¶m§gmR>r B©-‘VXmZ dmnaH$Vm© nwpñVH$m nhm qH$dm evoting@nsdl.co.in da B©‘ob {bhm qH$dm 
Q>mob ’«$s H«$‘m§H$: 1800 1020 990 Am{U 1800 22 44 30 da H$m°b H$am.

VmarI : 25 Am°JñQ> 2025
{R>H$mU :  ‘w§~B©

‘§S>imÀ¶m AmXoemZwgma    
lÕm àmB©‘ àmoOo³Q²>g {b{‘Q>oS>H$[aVm 

gwYra ‘ohVm
ì¶dñWmnH$s¶ g§MmbH$ 

(S>rAm¶EZ : 02215452)
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